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School:

CSG JAN ARENTSZ



Contactpersoon:
 Mw. Adrie van Bergeijk





                        (schoolopleider en stage-coördinator)  
Telefoon: 

072-5187623 (niet op woensdag)
E-mail:


avbergeijk@ja.nl  (bij voorkeur contact via de mail)

	Hoofdvestiging
Alkmaar
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Mandenmakerstraat 11
1825 BB Alkmaar
Telefoon: 072 - 5187676

Vmbo bb/kb lwoo en g/t

Vestigingsdirecteur: 

Dhr. J.W.Heemstra

Eerste fase havo/atheneum/gymnasium Vestigingsdirecteur:

 Mw. L. Zoomer

Tweede fase havo/atheneum/gymnasium: Vestigingsdirecteur:

Dhr. J.A. Brandsma

Tevens is in het hoofdgebouw 
de algemene directie en administratie gevestigd.

	Nevenvestiging 

Langedijk
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Bosgroet 14
1722 KA Zuid-Scharwoude
Telefoon: 0226 - 343645

vmbo g/t, havo: klas 1 t/m 3, 

atheneum:klas 1t/m 3

Vestigingsdirecteur:

Dhr. C. Bood



Identiteit en grondslag
Onze school gaat uit van de Stichting Christelijk Voortgezet Onderwijs Alkmaar en omstreken. Deze Stichting aanvaardt als grondslag en richtlijn voor haar handelen het Woord van God, zoals dat in de Bijbel tot ons komt.
Doelstelling
We zijn een Christelijke school en willen graag met elkaar delen, wat wij belangrijk vinden voor het leven: naastenliefde, zorg voor de natuur, rechtvaardigheid en onderling respect. Onze inspiratie komt uit de Bijbel en een vriendschappelijke, correcte dagelijkse omgang met elkaar. In zo’n sfeer willen we onderwijs geven. Betrokkenheid van de leerlingen staat bij ons voorop, zorgvuldig je werk doen is een must, sport en cultuur horen er bij. 

In het onderwijs en in de omgang met elkaar zullen zulke waarden moeten doorklinken. Dat verwachten we van elkaar. Omdat de Bijbel voor ons belangrijk is als bron van inspiratie en kennis beginnen we de dag in de klas met een korte dagopening. Daarbij staat een tekst uit de bijbel of verwijzend naar bijbelse waarden centraal.  We proberen zo met onze leerlingen in alle bescheidenheid verbindingen te leggen tussen onze levensovertuiging en het leven van alledag.
Van onze docenten vragen we de grondslag van de school te onderschrijven, letterlijk en van harte. Van onze medewerkers bij het oop vragen we tenminste respect voor de grondslag. We verwachten dat nieuwe collega’s, docenten en oop-leden, vanuit persoonlijke overtuiging bereid zijn om samen met de andere collega's en de leerlingen naar vermogen gestalte te geven aan het Christelijk karakter van onze scholengemeenschap.
De opleidingschool C.S.G. Jan Arentsz

Eén van de eisen die de overheid aan opleidingsscholen stelt is dat ze sinds 2007 een infrastructuur hebben voor het opleiden en begeleiden in de school, als onderdeel van het integraal personeelsbeleid en afspraken hebben gemaakt met de opleidingsinstituten over de taak en verantwoordelijkheidsverdeling. Om die reden is de CSG jan Arentsz in 2001 gestart met het pilot “Opleiden in de school”. De wijze waarop dat op onze school is vorm gegeven heeft  erin geresulteerd dat de CSG Jan Arentsz is aangewezen als één van de vier voorbeelden van “good practice” op het gebied van opleiden in de school.
De CSG Jan Arentsz is door het Ministerie van OC&W als één van de vijftien scholen in het voortgezet onderwijs geselecteerd om het “dieptepilot” uit te voeren. Dit houdt in dat de school subsidie krijgt om een compleet model van de opleidingsschool te realiseren met aandacht voor kwaliteit van zowel het opleiden van aankomende leraren als het verzorgen van goed onderwijs.
Wij willen opleiden in de school omdat we:

· Kwalitatief goed op maat willen opleiden.                                      

· Kunnen zorgen voor gemotiveerde leerkrachten.
· Mensen eerder aan de school kunnen binden.
· Het beroep aantrekkelijk kunnen maken op de arbeidsmarkt.
-          Op een natuurlijke wijze kunnen komen tot functiedifferentiatie. 


       
Professionele begeleiding
Op CSG Jan Arentsz werken 4 schoolopleiders: dit zijn Emke Dragt (Tweede fase), Adrie van Bergeijk (Eerste fase) Philippe Demaillat (vmbo) en Jeroen Terlow (vmbo,havo en vwo Langedijk). Samen met de instituutsbegeleider van de HvA O&O Evert Jan Saathof en van het Onderwijscentrum VU Wim Maas begeleiden zij dit duale traject. Zij hebben expertise op het gebied van begeleiden, coachen, beoordelen, verzorgen van trainingen en scholing. Zij zitten in de projectgroep “academische opleiden in de school” en nemen deel aan de landelijke netwerken in opdracht van het ministerie OC en W. 
Uitgangspunten:

· Studenten opleiden in een duaal traject
· Student centraal

· Werken met leerwerktaken in een leerwerktraject

· Professionele ondersteuning van toekomstige docenten door getrainde coaches.

· Thema- en intervisiebijeenkomsten met studenten en docenten

· Intensief contact met opleidingsinstituten( HvA O&O, INHOLLAND en Onderwijs-

centrum VU)

· Samenwerking met regioscholen in Noord-Holland in een netwerkorganisatie van de Stichting Werkkring.
Wat bieden wij de docenten in opleiding:

· veel aandacht voor de mens als persoon
· een goede sfeer

· professionele begeleiding door docenten en schoolopleiders 
· werken in kernteams

· veel activiteiten

· enthousiaste collega’s

· een goede leerwerkomgeving
· kans om ervaring op te doen met onderwijsvernieuwing
Voor verdere informatie zie onze site www.ja.nl
Geïnteresseerd? Neem dan contact op met
Adrie van Bergeijk. Tel: 072-5187623 (niet op woensdag)
Of liever nog: stuur een mail naar: avbergeijk@ja.nl 

